Ajuntament & de Palma
CATALINA AGUILO MARTORELL, CAP DE SECCIO DE CONTRACTACIO,

SECRETARIA DE LA MESA DE CONTRACTACIC) DE L’AJUNTAMENT DE LA
M. LN.IL. CIUTAT DE PALMA.

CERTIFIC: Que a I’acta de la Mesa de Contractacié de I’ Ajuntament de la sessi6 piiblica
ordinaria celebrada el dia 11 d’abril de 2016 hi figura el que a continuacid es transcriu: “01.-
Obertura de la proposicié economica i proposicié técnica relativa als criteris avaluables
mitjan¢ant formules (sobre C) del procediment obert no subjecte a regulaci6
harmonitzada (NO SARHA) per al SERVEI DE PREVENCIO D’ACCIDENTS,
SALVAMENT I SOCORRISME AIXi COM ACCESSIBILITAT A LES PLATGES DE
PALMA. (Exp. 2016-005 - A ). La presidenta déna compte del resultat de I’informe técnic
dels sobres B emés per la comissid técnica designada a I’efecte amb el segiient resultat: 1)
AMBUMAR SYA SL ha obtingut 21,93 punts. 2) EMERGENCIES SETMIL SL ha obtingut
36 punts. 3) ROJUSER SOCORRISMO BALEARES SL ha obtingut 10,53 punts. 4) UTE
EULEN SA - EULEN SOCIOSANITARIOS SA - AUNAR GROUP 2009 SL ha obtingut
21,66 punts. A continuaci6 es procedeix a ’obertura dels sobres 2 i 3 amb la proposicié
economica i proposicid técnica relativa als criteris avaluables mitjangant férmules amb el
seglient resultat: 1) AMBUMAR SYA SL licita per un import de 530.128,08 € amb I'IVA
inclos anuals, Ofereix les seglients millores: 1. Increment del periode minim establert a totes
les platges: 7 dies. 2. Ampliacié de I’horari minim establert: fins a les 19.30h. 3. Increment del
periode minim dels servei d’ajut a I’accessibilitat: 7 dies a les platges de Can Pere Antoni,
Cala Major, Cala Estancia i Platja de Palma. 4. Acreditacié de disponibilitat de personal amb
coneixement d’altres idiomes: 20 socorristes. 5. Realitzacidé de cursos de formacid per al
personal: 5 cursos per temporada. 6. Criteris de caire social: 21% sobre el salari minim
interprofessional. 2) EMERGENCIES SETMIL SL licita per un import de 1.026.774,30€ amb
I'TVA inclos per als 2 anys de contracte. Ofereix les segiients millores: 1. Increment del
periode minim establert a totes les platges: 17 dies. 2. Ampliacié de ’horari minim establert:
fins a les 19.30h. 3. Increment del periode minim dels servei d’ajut a ’accessibilitat: 30 dies a
les platges de s’ Arenal, Cala Estancia, Can Pere Antoni i Cala Major; 1 20 dies a Ciutat Jardi.
4. Acreditacio6 de disponibilitat de personal amb coneixement d’altres idiomes: 37 socorristes.
5. Realitzacié de cursos de formacid per al personal: 21 cursos durant la vigéncia del
contracte. 6. Criteris de caire social: estabilitat dels treballadors i equips; tipus de contracte
laboral; conveni laboral d’aplicacio i quantitats a pagar als treballadors al personal socorrista
de les platges de Palma. 3) ROJUSER SOCORRISMO BALEARES SL licita per un import
de 1.079.989,86 € amb I’IVA inclos. Ofereix les segiients millores: 1. Increment del periode
minim establert a totes les platges: del 15/10 al 31/10. 2. Ampliacié de I’horari minim
establert: fins a les 19.30h. 3. Increment del periode minim dels servei d’ajut a ’accessibilitat:
14 dies, una setmana abans i una després, a totes les platges. 4. Doéna preferéncia y formacid
addicional al contractar els socorristes amb coneixements d’idiomes. 5. Realitzaci6 de cursos
de formacid per al personal: 1 vegada a la setmana, d’1 hora de duracié, fora de I"horari de
treball. 4) UTE EULEN SA - EULEN SOCIOSANITARIOS SA - AUNAR GROUP 2009 SL
licita per un import de 1.066.964,22 € amb I'IVA inclos. Ofereix les segilients millores:
1.Increment del periode minim establert a totes les platges: 4 dies.2. Ampliacié de ’horari
minim establert: 30 minuts més diaris (fins a les 19 h) durant els cap de setmana (divendres,
dissabte i diumenge) de la temporada alta. 3. Increment del periode minim dels servei d’ajut.a
I’accessibilitat: 7 dies a les platges de Can Pere Antoni, Cala Major, Cala Estancia, Platja de
Palma i Ciutat Jardi. 4. Acreditacié de disponibilitat de personal amb coneixement d’altres
idiomes: 60% del personal. 5. Realitzaci6é de cursos de formaci6 per al personal: 2 cursos
formatius. 6. Criteris de caire social: millora salarial al responsable del servei en 400,00€
mensuals, als socorristes/patrd en 75,00€ mensuals i als socorristes en 25,00€ mensuals. La
Mesa tramet les ofertes a la comissio técnica perqué apliqui els criteris de valoracid mitjangant
formules previstos als apartats 1.1.a) 1 1.1.b) del Quadre de criteris d’adjudicacié del
contracte.”
I perqué consti, als efectes d’unir-lo a I’expedient, expedesc aquest certificat, que sign i segell a Palma el dia onze
d’abril de dos mil setze.




