
Ajuntament de Mirna

ACTA DE LA MESA DE CONTRACTACIÓ
DE L’AJUNTAMENTDE PALMA

Sessió de dia 19 de febrer de 2018

Essent les 9 h es constitueix en acte públic la Mesa de Contractació al Saló de Sessions de les Cases
Consistorials

Assistents:
Presidenta: Aurora Jhardi Massanet, regidora l’àrea de Funció Pública i Govern Interior
Jurídic: Miquel Antich Verdcra, lletrat en cap dels Serveis Jurídics Municipals
Interventor: Juan Cañellas Vich, interventor general
Secretaria: Catalina Aguiló Martorell, cap de secció de Contractació
Vocals:
Juan Carlos Sastre Sastre, cap de departament d’Interior
Julian Garcia Caballero, cap de servei d’Interior
Catalina Amengual Ramis, TAG de l’àrea delegada de Seguretat Ciutadana — Policia Local
Gloria Belmonte Barcia, cap de departament del Departament Tributari
Damià Sans Tous, cap de servei de Cultura.

01.- Aprovar l’acta de la sessió de dia 9 de febrer de 2018.

La Mesa aprova l’Acta de la sessió de dia 9 de febrer de 2018.

Obertura de la proposició tècnica relativa als criteris de valoració quantificables
, _"ançant judicis de valor (sobre B) del procediment obert no subjecte a regulació

, Jirátr onitzada (NO SARHA) per al SERVEI DE DINAMITZACIÓ LINGUÍSTICA
_» f/ TE RITORIALATRESZONES DE PALMA. (Exp. 2018-001- A).

\ ,;,LZpre'sidenta dóna compte del resultat de l’obertura del Sobre A en sessió interna de dia 9 de febrer
de 2018 i de la proposta d’exclusió de LUDIC SERVEIS INTEGRATS SL i ASSOCIACIO
ESCULL SOLIDARI perquè no han esrnenat les deliciències administratives

A continuació es procedeix a l’obertura dels sobres B, amb les proposicions tècniques relatives als
criteris de valoració quantiñcables mitjançant judicis de valor, dels licitadors admesos i la
presidenta dóna compte del contingut:

]) UTE LIREBA SERVEIS INTEGRATS SL - CENTRE D'INTEGRACIO SOCIAL BALEAR
CEO SL (CISBA) presenta un projecte amb els següents apartats: introducció i justificació,
objectius del servei, anàlisi sociolingüística de les zones d’actuació, desenvolupament dels

programes: del sector comercial, escolar, sociocultural io intercultural; planificació, organiztació i

temporalització; metodologia, mecanismes de difusió del programa, sistemes de coordinació interna
i externa, propostes de sistemes de registre i sistemes d’avaluació.

2) ESTUDI 6 GESTIÓ SOCIOEDUCATIVA SL presenta un projecte amb els següents apartats:
anàlisi sociolingüítica de cada zona on ha d’actuar el servei, objectius generals i per programa,
activitats i procediments emprats per programa, planificació i organització, partint de diferents
programes; metodologia: criteris de treball amb els diferents col-lectius per a afavorir la seva
participació en les accions, així com el possible voluntariat; temporalització: calendari i horari de
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les activitats i de la prestació del servei; gestió i organització del personal (estructura, criteris de
selecció, motivació, formació, participació del personal en la getió....); criteris de coordinació
interna i externa; sistemes de difusió de les activitats; criteris d’avaluació; sistemes de registres i

bibliografiai recursos en línia.

La Mesa acorda designar tura comissió tècnica, a proposta del Sr. Damià Sans Tous, que estarà
integrada pels següents funcionaris: el Sr. Miquel Vives Mascaró, cap del Servei d’Assessorament
Lingüístic; el Sr. Joan Moratinos Jaume, assessor del Servei d’Assessorament Lingüístic; el Sr.
Rafel Umbert Salas, tècnic en gestió cultural i la Sra. Francisca Barceló Fons, administrativa cap de
negociat de Cultura.

També acorda que les ofertes es trametin a la comissió tècnica per a informe.

Abandona la Mesa el Sr. Sans.

03.- Obertura de la proposició tècnica relativa als criteris de valoració quantificables
mitjançant judicis de valor (sobre B) del procediment obert no subjecte a regulació
harmonitzada (NO SARHA) per al SERVEIS PER A L'ELABORACIÓ DE L'INFORME
TECNICIECONOMIC QUE SERVEIXI PER A LA MODIFICACIÓ DE L'ORDENANCA
FISCAL REGULADORA DE LATAXA PER SERVEIS RELATIUS AL TRACTAMENT
DE RESIDUS SOLIDS URBANS. (Exp. 2018-002 - A).

La presidenta dóna compte del resultat de l’obertura del Sobre A en sessió interna de dia 9 de febrer
de 2018

1;oposta
dexecució i organització dels treballs, discripció dels treballs a desenvolupari

metodologia d’actuació, informes, equip humà, experiència de PW termini i programa de treball1
altres.
Aporta diverses taules i un Annex I: CV’s del personal adscrit al projecte.

2) CONSULTORIA EN GESTION INNOVADORA SL presenta un projecte amb els següents
apartats: proposta de valor, metodologia, objectiu del servei, estructura del treball i memòries
justificatives.

3) SERVEIS DE SUPORT A LA GESTIO SL SL presenta un projecte amb els següents apartats:
introducció, abast i objecte de l’encàrrec, equip de treball, organització de la feina, documents finals
que es lliuraran, cronograma, experiència en la matèria del contracte, política de qualitat i

mediambiental i annexos.

La Mesa acorda designar una'comissió tècnica, a proposta de la Sra. Gloria Belmonte Barcia, que
estarà integrada per ella mateixa i els següents funcionaris: la Sra. Marina Mascaró Sánchez, cap de
servei del Departament Tributari i el Sr. Roland Bahon Menéndez, tecnic de Medi Ambient.

També acorda que les ofertes es trametin a la comissió tècnica per a informe.

Abandona la Mesa la Sra. Belmonte.
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D’ara endavant la Mesa continua en acte intern.

O4.- Esmena informe tècnic valoració del sobre C del procediment obert subjecte a regulació
harmonitzada (SARHA) per a l’ACORD MARC DE SUBMINISTRAMENT DE LA
UNIFORMITAT I EQUIPAMENT PER A LA, POLICIA LOCAL DE PALMA (50 LOTS)
(Exp. 2017-037 - S ).

La Mesa de Contractació procedeix a l'estudi de l'informe de rectificació de data 15 de febrer de
2018 emès per la comissió tècnica per una errada material en la valoració dels lots 30 i 31, ja que es
va valorar l’oferta de GUARNICIONERIA ROAL SA a aquests lots dels s’havia proposta la seva
exclusió en la sessió de dia 22 de gener de 2018, per al qual cosa la valoració queda de la següent
manera:

Lot 30:
1) lNSlGNA UNIFORMES SL ha obtingut 100 punts.
4) PACO GARCIA PRENDAS Y ARTICULOS DE UNIFORMIDAD ha presentat mostra de
guants que no duen tires reflectants.

Lot 31:
1) INSIGNA UNIFORMES SL ha obtingut 100 punts.
4) PACO GARCIA PRENDAS Y ARTICULOS DE UNIFORMIDAD ha obtingut 80,363 punts.

La comissió tècnica aporta un nou informe complet amb la valoració d’aquests lots rectiñcada.

La Mesa accepta, fa seu i incorpora a l’expedient els esmentats informes i acorda rectificar el punt
01, apartat d) de l’Acta de la sessió interna de dia 12 de febrer de 2018, en el qual s’acorda requerir
documentació als licitadors de les ofertes més avantatjoses per adjudicat“ els diferents lots, en el
sentit que, pel que fa al lot 31, s’ha de requerir a l’empresa INSIGNA UNIFORMES SL.

Tenint en compte tot el que s’ha exposat, la presidenta dóna l’acte per finalitzat i, en aquest estat i
sense que hi hagi hagut cap reclamació, aixeca la sessió a les 9.1511. De tot això estenc, com a
ecretària, aquesta acta.


