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Ajuntament @ de Palma

Es reuneixen a les dependéncies de la Regidoria d’Educacié de 'Ajuntament
de Palma el personal funcionari seglient: la pedagoga técnica d’'immigracid
Sra. Elena Quintana Murci, la pedagoga técnica d’educacié Sra. Margalida
Munar Munar i el cap de seccid de habilitats i gestié de I'Escola de Formacio
de I"Ajuntament de Palma el Sr. Antoni Torres Martorell, designats per la
Mesa de Contractacié per a la valoracid dels “Criteris avaluables mitjancant
formules i Clausules Socials punts 1.2 | 13 respectivament del plec de clausules
administratives” de les ofertes presentades a la licitacio del Servei Municipal
d’Educacio d’Adults SMEA.

Unicament s’ha presentat una oferta, la de “Estudi6 gestié socioeducativa SL”

L'oferta economica es valora fins un maxim de 35 punts segons |la formula:

P=PM* (PL -Po)/{PL - Pm)
F: Puntuacié de I'oferta que es valora
PM:  Puntuacié maxima (35)

PL: Import de la licitacid
Po:  Import de |'oferta que es valora
Pm: Import de |'oferta més economica

D’acord amb aguesta férmula i com només hi ha una empresa en aguesta fase,
'oferta econdmica és la de 307.189,22 £,

1. Estudib gestid socioeducativa SL obté 35 punts.
P =PM * {PL-P0) / (PL-Pm) = 35 * {310.189,20 — 307.189,22) / {310.189,20 — 307.189,22) = 35 punts

informe d’avatuacié de les proposiciens presentades a Ja gestid del Servei Municipal d’Educacié d’Adults SMEA
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2.- VALORACIO CLAUSULES SOCIALS (15 punts) =~

2.1- MESURES CONCRETES PER A LA CONCILIACIO DE LA VIDA FAMILIAR |
LABORAL

Es valorara fins a un maxim de 7’5 punts a les empreses que presentin mesures
concretes per a la conciliacid de la vida familiar i laboral que asseguri la
flexibilitat horaria per als treballadors amb carregues familiars o la previsio de
mecanismes destinats a assegurar la mobilitat entre el temps parcial i el temps
complet per als treballadors amb responsabilitats familiars. L'empresa haura de
presentar una proposta técnica amb indicacid concreta de les mesures previstes,
el calendari d’aplicacid i com desenvolupar el control seguiment i avaiuacio
d’aquestes mesures. Per a cada mesura concreta presentada es valorara amb 1’5
punts, es valoraran un maxim de 5 mesures, en cas de no presentar cap mesura es
valorara com a 0.

Estudi6 gestié socioeducativa SL 7 punts

En les mesures presentades per Estudié concreta el calendari d’aplicacio i les
mesures de seguiment i avaluacid per a la conciliacidé de la vida laboral | familiars
d’acord amb la Llei aportant mesures tals com permisos llicéncies i excedéncies a
més de presentar altres mesures complementaries com el protoco! d’assetjament
a 'empresa i el Pla d’lgualtat aixi com també l'aplicacié de la perspectiva de
genere en la planificacio i avaluacio del projecte , per la qual cosa 'hem valorat
amb 7 punts.

2.2- PLA DE FORMACIO | RECICLATGE

Es valorara fins un maxim de 7’5 punts a les empreses amb un Pla de Formacié i
Reciclatge pels seus treballadors relacienat amb I'ambit sociceducatiu. L'empresa
haura de presentar una proposta técnica amb indicacié concreta d’accions
previstes, el calendari d’aplicacié i com desenvolupar el control seguiment i
avaluacio d’aquestes mesures. Per a cada accié concreta presentada es valorara
amb 1’5 punts fins a un maxim de 7’5 punts, es valoraran un maxim de 5 accions,
en cas de no presentar cap accio formativa es valorara com a 0.

Estudi6 gestié socioeducativa SL & punts

Estudié gestio socioeducativa SL presenta un total de 5 mesures. Valoram que
dues d’elles sdn adrecades al personal d’administracid i 3 al personal docent. Les
propostes i els contingut ens semblen coherents.
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.~ RESUM ~"AMB DETALL DE LA VALORACIO CRITERIS AVALUABLES
MITJANCANT FORMULESICLAUSULESSOCIALS e e

Resum amb detall del resultat sintétic de la valoracio

CLAUSULES | CLAUSULES

EMPRESES L'fgigﬂgi SOCIALS: SOCIALS: TOTAL
CONCILIACIG | FORMACIO

Estudié gestid socioeducativa SL 35,00 7,00 6,00 48,00

4.- RESUM AMB DETALL FINAL DE LA VALORACIO DE LES PROPOSTES

RESUM CLAUSULES CLAUSULES
EMPRESES QUALITAT legiu Di SOCIALS: SOCIALS: TOTAL
TECNICA ERT CONCILIACIO | FORMACIO
Estudi6 gestid socioeducativa St 47,00 35,00 7,00 6,00 95,00
Palma, 4 d’octubre de 2017
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